令和８年度一般社団法人千代田区スポーツ協会職員（事務）募集要項

１ 募集職種
職員（事務）
２ 主な業務内容
スポーツ事業に係る業務
 （１）各種スポーツ事業等の実施に伴う企画・運営業務ならびに関係者との連絡調整業務 
（２）スポーツ団体等関係団体との連絡・調整業務
 （３）（１）～（２）に係る会計処理業務や報告書作成業務、物品管理業務等
 （４）その他、上記に掲げる業務のほか、一般社団法人千代田区スポーツ協会の運営に係る業務
３ 勤務地
 一般社団法人千代田区スポーツ協会（東京都千代田区内神田二丁目１番８号 区立スポーツセンター内） 
４ 勤務条件
（１）１月16日勤務（事業によっては休日勤務、出張あり）
[bookmark: _Hlk213244502]（２）午前10時00分から午後６時00分まで（休憩含む）時間外勤務あり 
（３）年次有給休暇、特別有給休暇（夏季休暇等）、慶弔休暇制度あり
（４）定年制度（70歳）あり
５ 採用期日
令和８年４月１日（条件付き採用期間３か月）
（令和８年３月からの勤務開始も可能です、相談願います。）
６ 給与
（１）給料月額は、205,200円～　　
（２）通勤手当（上限　50，000円／月）、時間外勤務手当、期末手当
（３）退職金なし
７ 応募資格 
（１）パソコン（Excel、Word 等）の基本的な操作能力を有し、文書作成や資料作成及び会計処理等ができること
（２）協調性があり、健康で、かつ、意欲をもって職務を遂行すると認められること
８ 募集人数
 １名
９ 福利厚生
 厚生年金、社会保険、雇用保険加入

10 応募期限
　　令和８年１月15日（木）午後５時まで
 応募希望者は、以下問合せ先採用担当宛てに、期限までに各書類をご提出ください。
11 提出書類 
（１）令和８年度一般社団法人千代田区スポーツ協会職員採用選考申込書（指定の様式による。） 
（２）志望動機を800字以内でまとめる（Word等）
（３）職歴経歴書 職歴がある場合は、就業期間・職務内容が分かる書類（指定様式は無し） ※上記３点（職歴が無い場合は（１）及び（２）の２点）の書類を応募期限までに、
Ｅメールで提出してください。
12 選考方法 
第一次選考及び第二・三次選考により行います。
 （１）第一次選考　書類審査 
[bookmark: _Hlk213676061]（２）第二次選考 面接選考（30分程度の個人面接）
（３）第三次選考（第二次選考の結果により実施）
13 第二次選考日程
　 令和８年１月28日（水）午後３時～　区立スポーツセンター内　
 第一選考の合否通知（以下の採用担当Eメール）で連絡いたします。
14 その他
 応募の際にお預かりした個人情報については、本選考に必要な範囲内で利用させていただきます。 なお、本選考により不採用となった方の提出書類については、当協会において廃棄処分いたします。
15 問い合わせ・応募先
 一般社団法人千代田区スポーツ協会事務局 採用担当：林
 〒101-0047東京都千代田区内神田二丁目１番８号 区立スポーツセンター ５階
 Tel ０３－３２５２－３６３６
 E-mail info@chiyoda-sports.jp 下記に変更しました
　　　　saiyo@chiyoda-sports.jp

※電話でのお問い合わせは、平日午前10時～午後５時の間にお願いします。
